OFERTA PRACY - HISZPANIA
Nr referencyjny EURES.: 36171

OPERATOR DRUKAREK FLEKSOGRAFICZNYCH DO ETYKIET SAMOPRZYLEPNYCH

Osoby na stanowisko:

Kod ISCO: 8189
Miejsce zatrudnienia — kraj: Hiszpania
Opis pracy: Firma poszukuje operatoréw drukarek fleksograficznych do drukowania

kolorowych etykiet samoprzylepnych (do 9 koloréw). Stosowane drukarki
typu Rotatek, Nilpeter iinne.

Liczba miejsc pracy:

2

DANE PODMIOTU OFERUJACEGO PRACE

Status: Pracodawca
Nazwa: SYRGRAF S.L.
Adres: Pintor Vila Cinca 1
08213 Polinya (Barcelona)
Kraj: Hiszpania
Telefon (z kodem kraju): +34 937 135 144
Faks: +34 937 1351112

Strona internetowa:

www.syrgraf.com

Krétki opis dziatalnosci gospodarczej:

Syrgraf to firma zatozona w 1992. Zajmuje sie produkcjg etykiet .

MIEJSCE PRACY

Lokalizacja:

Barcelona

WYMAGANIA

Wyksztatcenie:

Nie okreslono

Doswiadczenie zawodowe:

Wymagane 4-5 letnie doSwiadczenie w pracy na podobnym stanowisku.
Wymagane doswiadczenie z drukiem etykiet samoprzylepnych w kolorze z
uzyciem drukarek fleksograficznych.

Znajomos¢ jezykow:

Wymagana podstawowa znajomos¢ jezyka angielskiego lub hiszpanskiego.

WYNAGRODZENIE | WARUNKI ZATRUDNIENIA

Wysokosé pens;ji brutto:

20 000-24 000 EUR rocznie w zaleznosci od doswiadczenia i kwalifikacji

Waluta, w jakiej wyptacana jest
pensja:

EUR

Rodzaj stawki wynagrodzenia:

roczna

Rodzaj umowy:

Umowa o prace na czas nieokreSlony

Wymiar czasu pracy:

Peten etat, 40 h w tygodniu

Data rozpoczecia:

konkretna data do uzgodnienia z pracodawcy

Inne:

Pracodawca oferuje pomoc w znalezieniu zakwaterowania.

SPOSOB SKEADANIA WNIOSKU




Wymagane dokumenty CV w jezyku angielskim

Jezyk, w ktérym musza by¢ Angielski

sporzadzone przedktadane

dokumenty:

Gdzie nalezy wysta¢ dokumenty: CV w jezyku angielskim nalezy przestaé do pracodawcy na adres:

JLM@SYRGRAF.COM

oraz do wiadomosci na adres
m_dapczynska@wup.gdansk.pl
w tytule maila prosze wpisac ,,Adhesive labels operator”

WAZNOSC

Data publikacji: 27.02.2015r.

Termin przedktadania podan o prace | 25.05.2015r.
/ zakoriczenia waznosci oferty:

Uprzejmie informujemy, ze pracodawca skontaktuje sie wytacznie z wybranymi kandydatami.

UWAGA:

1. Umowa z zagranicznym pracodawcq zostanie zawarta zgodnie z prawem kraju zatrudnienia. Oznacza to, ze wszystkie
roszczenia odnosnie do warunkéw, ktore obejmuje umowa, mozina kierowac¢ wytgcznie do odpowiedniego sqdu w kraju
zatrudnienia. Publiczne stuzby zatrudnienia (EURES) nie mogq posredniczy¢ ani reprezentowacé pracownika w sqdzie kraju
zatrudnienia w przypadku sporu z pracodawcq.

2. Publiczne stuzby zatrudnienia (EURES) doktadajqg wszelkich staran, aby zapewnic rzetelnos¢ i wiarygodnos¢ ofert pracy
zgtoszonych w lokalnym urzedzie pracy. Nalezy wyjasnic, ze oferta pracy zostata zgtoszona przez strone trzeciq i EURES nie
odpowiada za ewentualne rozbieznosci miedzy warunkami pracy okreslonymi w ofercie pracy i warunkami oferowanymi przez
potencjalnego pracodawce.

3. Publiczne stuzby zatrudnienia (EURES) informujq, ze bedq zbierad, przetwarzac i przekazywaé potencjalnym pracodawcom
zgodnie z przepisami dotyczqcymi ochrony danych osobowych wszystkie dane osobowe dostarczone przez osoby poszukujgce

pracy.
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